Programme de Formation
« Maintien et Actualisation des Compétences
Sauveteur Secouriste du Travail »

SAS S.P.I 83 14 route de Villeneuve - 45310 PATAY .
www.spi83.com

Tel : 02.34.50.07.71 / Mail : formation@spi83.fr

Objectif général de la formation :

La Formation MAC SST a pour but de réactualiser les compétences du SST, définies dans le référentiel de

formation.

- Rappel surla prévention des risques dans l'entreprise,

- Rappel des notions théoriques et pratiques d’intervention,

- Entrainement aux gestes d'urgences,

- Echange entre les SST sur leurs expériences vécues (accidents survenus dans 'année, difficultés
rencontrées)

Références /| Recommandations : art. R.4224-15 du code du travail, 'employeur doit assurer la
présence d’'un secouriste dans chaque atelier ou sont effectués des travaux dangereux......

Préreguis ¢ Etre titulaire du certificat de Sauveteur Secouriste du Travail

Accessibilité site / salle : Nous contacter pour plus d’informations

Organisation et participants :

Programme conforme au référentiel INRS en vigueur, dispensé par un formateur certifié et a jour de sa
certification.

Cette formation est destinée a toute personne titulaire du certificat SST souhaitant maintenir et
actualiser ses compétences.

Par groupe de 4 a 10 personnes.
Formation dispensée sur 1 jour soit une durée de 7h de face a face pédagogique

Délai d’inscription : 15 jours avant le début de formation les inscriptions seront clturées.

Objectifs pédagogiques :
Maintenir et actualiser les compétences SST acquises.

Déroulé pédagogique :

- Intérét de la prévention des risques professionnels
- Analyse des risques particuliers de I'entreprise
- Analyser une situation dangereuse : Méthodologie d'un accident / conséquences
- Action du secouriste :
Protéger :
Reconnaitre, sans s'exposer lui-méme, les risques persistants qui menacent la victime,
Supprimer ou Isoler le danger, Soustraire la victime au danger.

Examiner :
Examiner la victime pour la mise en ceuvre de l'action choisie en vue du résultat a obtenir,
Recherche de détresses vitales (conscience, respiration, étouffement, hémorragie).

Faire alerter ou alerter :
Faire alerter en fonction de 1'organisation des secours dans I'entreprise,
Informer son responsable hiérarchique et/ou les personnes chargées de prévention dans l'entreprise des
risques repérés.

Secourir :
Effectuer l'action (succession de gestes) appropriée al'état de la victime,
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Vérifier, par observation de la victime, l'atteinte et la persistance du résultat attendu et I'apparition de
nouveaux signes indiquant que la vie de la victime est menacée, jusqu'a sa prise en charge par les secours
spécialisés.

La victime saigne abondamment,

La victime s'étouffe,

La victime répond et se plaint de malaise,

La victime répond et se plaint de br{ilures,

La victime répond et se plaint d'une douleur qui empéche certains mouvements,

La victime répond et se plaint d'une plaie qui ne saigne pas abondamment,

La victime ne répond pas mais elle respire,

La victime ne répond pas et ne respire pas.

Moyens Pédagogiques :

Les moyens pédagogiques utilisés sont multiples : exposés avec vidéo projecteur, vidéo et brochures de
I'INRS (Institut National de Recherche et de Sécurité) et un plan d’intervention + pictogrammes.

Pour la pratique secourisme : 1 mannequin réanimation adulte, enfant et nourrisson avec peaux de
visage individuels, 1 défibrillateur de formation, du maquillage de simulation et divers matériels factice
pour scénario.

Un document ressource sera remis a la fin de la formation.
La stratégie pédagogique est basée essentiellement sur la pratique et I'apprentissage de gestes en
utilisant 'approche pédagogique par compétence du stagiaire.

Le formateur utilise une alternance d’apports théoriques, d’études de cas concrets, d'apprentissage de
gestes et d'actions de secours lors de mise en scéne d'accidents. Ceci, en interaction permanente entre les
participants et le formateur.

Méthodes d’évaluations :

Afin d’obtenir le certificat SST, le stagiaire devra satisfaire aux évaluations certificatives telles que définis
dans le référentiel de I'INRS.

Les criteres d’évaluation sont transcrits dans la "grille de certification du SST"

L'évaluation de la formation est réalisée a partir d'un questionnaire construit par l'organisme de
formation. Une attestation de présence est remise au stagiaire.

Formation obligatoire tous les 24 mois pour tenir a jour son certificat dans lentreprise.

Tarifs : 750 € HT en intra, tarif inter entreprise nous consulter.
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